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Contas do INSS em Dourados vão para a Cresa 
Desde o início de janeiro deste 

a n o  a s  c o n t a s  d o  I N S S ,  e m 
Dourados, deixaram de ser abertas 
pelo Mercanti l  do Brasi l .   A 
princípio foram direcionadas para 
o Santander. Porém, em menos de 
uma semana passaram a ser 
administradas pela Cre�sa. 

Os vários bene�ciários que 
precisaram abrir contas no início 
do ano foram pegos de surpresa, já 
que estavam acostumados com a 
i n s t i t u i ç ã o .  A l é m  d i s s o ,  a s 
estruturas físicas da Cre�sa não 

Funcionarios do Itaú querem retomar negociações
 sobre ACT e bolsa auxílio-educação

Pe l o  m e n o s  t rê s  fe d e ra -
ções(Fetra�-MG, Fetec-PR e à 
Fetec-CN)  estão solicitando do 
banco I taú a reaber tura das 
negociações, para a de�nição de 
a c o r d o s  c o l e t i v o s  s o b r e  o s 
seguintes temas: teletrabalho, 
sistema alternativo de controle de 
jornada, bolsa auxílio-educação e 
compensação de jornada.  

O ofício foi enviado após o 
banco cortar o bolsa auxílio-

educação dos bancários das bases 
que não assinaram o Acordo Coletivo 
de Trabalho 2024, que apresentava 
propostas prejudiciais à categoria.  
No o�cio, requereram que a resposta  
pelo banco em até 5 dias, para a 
r e a l i z a ç ã o  d a s  n e g o c i a ç õ e s , 
enquanto isso não acontece não está 
d e s c a r t a d a  a t i v i d a d e s  d e 
manifestações e paralisações nas 
a g ê n c i a s  n a s  b a s e s  d e s s a s 
federações.

oferecem comodidade para os 
pensionistas. Essa mudança trouxe 
preocupação e dúvidas para os 
trabalhadores, pois �caram sem 
s a b e r  s e  p o d e r i a  o u  n ã o  t e r 
fechamento de agências, já que em 
Dourados são  duas  unidades.

O movimento sindical, entrou 
em contato com o banco para saber 
c o m o  � c a r i a  a  s i t u a ç ã o  d o s 
funcionários com essas mudanças e a 
direção do banco informou que a 
princípio não muda nada, já que o 
banco entrará no segmento de 

Criminosos estão enviando e-
mails fraudulentos informando 
sobre supostas pendências no CPF. 
Na mensagem, dizem que se a 
situação não for regularizada 
i m e d i a t a m e n t e ,  o  C P F  s e r á 
suspenso; as contas vinculadas 

Apesar dos pequenos avanços nas 
negociações, a atitude da direção do 
Banco do Brasil trouxe indignação. 

A empresa garantiu que os caixas 
n ã o  s e r ã o  p r e j u d i c a d o s  p e l a 
r e e s t r u t u r a ç ã o .  C e r c a  d e  9 0 0 
funcionários não conseguiram ser 
realocados nas respectivas praças e 
correm o risco de perder a grati�cação 
de caixa. A manutenção dos salários 
até a realocação e a transparência no 
processo são fundamentais. 

É  i n a d m i s s í v e l  q u e  8 7 2 
funcionários, que estavam garantidos 
pelo acordo,  continuem sem a 
realocação adequada. A orientação é 
para os caixas que ainda não tiveram a 
incorporação reconhecida solicitarem 
a revisão pelo Canal  da Gepes 
Atendimento. Caso seja negada, o 
m o v i m e n t o  s i n d i c a l  s o l i c i t a r á 
providências para garantir os direitos 
dos bancários

contratação de serviços bancários para 
clientes que não estejam vinculados 
ao INSS. Pelo pregão realizado ano 
passado, Mercantil e Cre�sa vão 
gerenciar a folha de pagamento de 
aposentadorias e benefícios do INSS, 
no Mato Grosso  do Sul e Mato Grosso 
até 2029.

A Cre�sa não possui bancários, 
apenas funcionários contratados sob 
outro regime. Essa prática desvaloriza 
e  co m p ro m e te  o s  d i re i to s  d o s 
trabalhadores e a qualidade do 
atendimento oferecido aos clientes.

Fique atento: Novo golpe com pendencias no CPF
s e r ã o  b l o q u e a d a s ;  e  o u t r a s 
complicações graves poderão 
ocorrer,  como: di�culdades na 
emissão de documentos o�ciais e na 
realização de transações bancárias.

Para dar credibilidade à fraude, 
os criminosos utilizam logotipos, 
c o r e s  e  l i n g u a g e m  t é c n i c a 
semelhantes aos da Receita Federal. 
Fiquem atentos!

BB não cumpre acordo
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