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Mais um Dia Nacional de Luta
em Defesa do Saude Caixa

A terca-feira (07) foi marcada
por forte mobilizacdo do movimen-
to sindical e dos funcionarios em
defesa do Satide Caixa em todo o
pais, que foi de paralisacdo em
agéncias, reunioes e manifestacoes
na frente das unidades em protes-
to contra o teto de 6,5% da folha
salarial imposto aos gastos da Cai-
xa com o plano de satiide. Em Dou-
rados a manisfestacao foi realiza-
da durante a manha na Agéncia
Marcelino Pires.

O Saude Caixa atende hoje 275
mil pessoas em todo o Brasil, en-
tre titulares e dependentes, e esta
no centro de uma disputa que ame-
aca o direito a satde de milhares
de trabalhadores e aposentados. A
categoria ja fala em greve nacio-
nal, caso a direcdo da Caixa man-
tenha a intransigéncia e o siléncio
diante das reivindicacbes. Desde
fevereiro, os empregados cobram o
fim do teto de 6,5% e a preserva-
cdo dos principios que sustentam

0 modelo solidério do lano.

Negociacao Cancelada

A Caixa cancelou a reunido que
estava agendada para esta terca-
feira (07), alegando que “néo ne-
gocia com paralisagio”. Ajustifica-
tiva, além de esfarrapada, escanca-
ra a falta de disposi¢do da empre-
sa para enfrentar o verdadeiro de-
bate: o brutal repasse do déficit do
Saude Caixa exclusivamente aos
usuarios. A expectativa era de que
a Instituicdo apresentasse uma
outra proposta, ja que a anterior
foirejeitada na mesa por jogar toda
a conta nas costas dos empregados.

O valor daisencao do IR no bolso

A Camara dos Deputados apro-
vou na quarta-feira (01) uma im-
portante mudanca na tabela do
Imposto de Renda que, se confir-
mada pelo Senado, garantira ali-
vio fiscal a mais de 26,6 milhdes de
assalariados e aposentados ja a
partir de 2026.

Segundo calculos divulgados,
quem recebe até R$ 5 mil podera
ter um ganho mensal de até R$
312,89 com a isencédo total, valor
que, somado ao 13° salario, repre-
senta uma importante recomposi-

¢do de renda.

Ja os trabalhadores e aposen-
tados que recebem entre R$
5.000,01 e R$ 7.350 mensais teréo
um desconto gradual no imposto.

Ainda que a proposta nao alte-
re a tabela geral do IR, sua imple-
mentacgao ja representa uma vito-
ria dos que ha anos denunciam o
carater regressivo do sistema tri-
butario brasileiro. Mais uma vez,
a forga da organizagao popular
mostra resultado concreto para a
classe trabalhadora.

Outubro Rosa, prevencao e protecao

O Outubro Rosa, campanha anual de prevencio ao cancer de mama,
¢ um movimento de conscientizacdo, prevencao e amor a vida. Detectar
a doenga precocemente aumenta as chances de cura. Por isto, visitar o
médico regularmente é tdo importante.

Neste sentido, o SUS (Sistema Unico de Satide) desempenha papel
fundamental. Oferta de exames para investigacao (mamograﬁa,

ultrassonografia mamaria, biépsia e exame anatomopatolégico

de tratamento.

, além

PALESTRAS: O Sindicato convida cada mulher a refletir sobre o
cuidado com a satide e a importancia de falar sobre o tema. A entidade
sempre apoia a Campanha Outubro Rosa e neste ano novamente reali-
zara palestras nas agéncias bancarias de Dourados, a partir da sema-
na que vem, em parceria com a ONCOCLINICA Dourados.

Bancos: zona de risco

De 2012 a 2024, o setor ban-
cario foi responsavel por 15% das
licencas por satude mental. En-
quanto isto, os bancos lucram
mais de R$ 100 bilhées por ano. A
categoria vive um dos quadros
mais alarmantes de adoecimento
fisico e mental do pais. A rotina é
marcada por jornadas exaustivas,
metas abusivas, assédio moral e
desumanizacdo. O alerta foi feito
pelo MPT (Ministério Publico do
Trabalho), durante audiéncia pt-
blica no més passado na Camara
dos Deputados, que discutiu as
crescentes violacées de direitos no
setor financeiro brasileiro.

Itau propoée acordo

Mais uma prova de que vale a
pena lutar. Depois de muita pres-
sao0, em audiéncia na segunda-fei-
ra (06), no TRT-2 (Tribunal Re-
gional do Trabalho), o Itau apre-
sentou proposta de acordo para os
mais de mil bancarios demitidos
pelo banco no inicio do més pas-
sado. A instituicdo financeira se
dispée a pagar até 10 salarios adi-
cionais, valor fixo de R$ 9 mil,
mais 13® cesta-alimentacio e ma-
nutencao da taxa diferenciada de
financiamento imobiliario. O Itat
também se comprometeu em man-
ter o modelo de teletrabalho. Os
empregados do banco em Sao
Paulo fazem assembleia geral
nesta quinta-feira para decidir se
aceitam a proposta do banco.

Nao é democracia BB
O Banco do Brasil anunciou,
na sexta-feira (03), mudancas que
atingem funcionarios das funcoes
de assessor I, II e III em unida-
des estratégicas da instituigio.
Em reunido com o movimento sin-
dical, na segunda-feira, a direcao
da empresa confirmou a proposta
de ampliar a jornada de 6 para 8
horas diarias. A alteragao, inicial-
mente, esta prevista para Sio
Paulo, Rio de Janeiro e Distrito
Federal. A ofensiva da direcdo do
banco evidencia um modelo de
gestdo alinhado com praticas
neoliberais, que priorizam o au-
mento da produtividade em detri-
mento dos direitos, além de con-
trariar o debate nacional sobre a
reducao da jornada de trabalho.
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